
OPERAZIONE TRASPARENZA - PRESENZE/ASSENZE MENSILI

MESE N. 
dipende
nti (1)

Totale giorni 
lavorativi

1) Malattie e 
infortuni

2) Maternità 3) Ferie e 
permessi

4) Altro Totale 
assenze

Totale 
presenze

% 
assenze

% presenzeDettaglio assenze

01 Gennaio 2010 17,00 323 10 0 34 44 279 13,62% 86,38%

02 Febbraio 2010 17,00 340 2 17 17 36 304 10,59% 89,41%

03 Marzo 2010 17,00 391 22 37 0 10 69 322 17,65% 82,35%

04 Aprile 2010 17,00 357 2 45 71 1 119 238 33,33% 66,67%

05 Maggio 2010 15,13 317 3 43 20 66 251 20,82% 79,18%

06 Giugno 2010 14,97 314 2 43 44 4 93 221 29,62% 70,38%

07 Luglio 2010 15,00 315 1 42 28 71 244 22,54% 77,46%

08 Agosto 2010 14,06 310 24 161 1 186 124 60,00% 40,00%

09 Settembre 2010 14,00 308 13 33 46 262 14,94% 85,06%

10 Ottobre 2010 13,00 273 2 8 10 263 3,66% 96,34%

11 Novembre 2010 12,97 273 5 7 5 1 18 255 6,59% 93,41%

12 Dicembre 2010 14,00 308 3 7 96 106 202 34,42% 65,58%
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TOTALE 50 280 517 17 864 2965 22,56% 77,44%

Note: 
(1) Il numero dipendenti è calcolato in base alla frazione di mese risultante dalle date di inizio e di fine rapporto.


