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Macrocategoria DIRIGENTI DI 2* FASCIA
Voci di spesa : Importo di competenza
Costituzione Destinazions
Fondo retribuzione di posizione e risultato
Rizorse fisse aventl caratiere di cerezza o stabilita
FONDO 2004 CERT ORG CONTR. PARTE FISSA (ART1 0188 LI8ENS) 28 815 o
INCREMEMTI CCHL 04-05 (ART. 7 C. 1 ALIMEA 2 E 3) 31488 u]
INGREMENTI CONL 0B-08 (ART, 22.C. 1) 1,548 o
INCREMENTI CONL 0B-08 (ART, ¥ C. 1) 842 o
DECURT. PER LIMITE ARTY C188 L2B605-RI5 FISSE {2004-10%) 581 o
tolake Risoree fisse aventi caratters di certezza o stablifd Fondo posizione & risultzto 28 58 ]
fotale Fonda posizions @ risullsic 28.B83 o
Fondo retribuzione di posizione e risultato
Destinazioni non contrattate specificamente dal Cl di rif fo
RETRIBUZIONE D POSIZIONE o 10.000
RETRIBLIZICNE N RISLILTATO 0 4451
Ietale Deslinazion non conlratiabe specificamente dal Ci di rif.to Fondo posizions & reuilate o 14.431
Destinazioni contrattate specificamenta dal CI di rif to
RETRIBUEIONE D POSIZIGNE - CONTR. a 12155
lotale Deslinazioni contrattale specificamente dat CI di fifio Fardo posiziona s fswlabn a 12156
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Macrocategoria DIRIGENTI DI 2* FASCIA

Voci di spesa :

Importo di competenza

Costituzione Destinazione
{eventuali} Destinazioni ancora da regolars
RIZORSE ANCORA D& CONTRATTARE L) w7
bataka (eventuall) Destivaziond ancara da regolere Fonda pasiziane e isulat 0 2078
lolals Fondo posizians & isciliato a 26863
Totale 28.663 28.663
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa : Importo di competenza
Costituzione Destinazione
Fondo progressioni econ. e produtt, collettiva e individuale
Risorsa fisse avenll caratiere di certezza e stabilita
FONDO 2004 CERT ORG CONTR. (PARTE FISSA (ART1 G184 L26G05) B1.408 0
INGREMENT] COHL 0B-09 (ART, 87 C. 1 L. ©) 1,370 o
DEG FOMNDO PER PEC (ARTEE Cd CCMLOE-0F) - 963 ¥
DECURT. PER LIMITE ART1 G184 LIBGM5-RIS FISSE (2004-100%) 8,141 0
totale Risorse fisse avenl camliens di cartezzs e stabdild Fondo prograssionl @ produttiviia TaEM a
Risorse variabili
ALTRE DECURTAZION! DEL FONDO | PARTE VARIABILE ~413 o
Iatale Risorse variabill Fonda progressioni & produlidt -413 a
balale Fondo progressioni & produtivis TG a
Poste temporaneamente allocate allesterno del Fondo
Risorse temporaneamente allocate all'esterno ded Fondo
PROGRESSION| ORIZZONTALl A CARICC BILAKCED - RISORSE 12.761 0
iotale Risarss temporaneameanis allocate alfesterno dal Fordo Poste lerporansaments aglame Famds 12,761 o
iotale Posts lemporaneaments esteme Fondo 1241 o
Fondo per la retribuzione di posizione e di risultato EP
Risorse fisse aventi carattere di cortezza @ stabllith
FONDD 2004 CERT ORG COMTR. (PARTE FISSA [ART1 G180 LEGENS) 27.964 0
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa :

Importo di competenza

Costituzione Destinazione
INCREMENTI COML 08-08 (ART. 80 C, 2) B0 0
DECURT. PER LIMITE ART1 C188 LISENS-RIS. FISSE (2004-10%) 2,798 i
totgle Risorsa fisse avantl caraltara di serlecza e sisblibd Fondo posiziana & risulialo EP 25678 0
tolatla Fondo poslzions & rsulialo EP 25478 LI
Fondo progressioni econ. e produtt. collettiva e individuale
Destinazioni confrattate specificamanta dal Gl di rif.to
PROGRESSIONI ORIZZONTALI B-C-0 - CONTR a 13578
PRODUTTVITA / PERFORMANCE INDIVIDLUALE - CONTR a 34 353
INDENNITA ACCESSORIA MENSILE - CONTR ] 25000
tatale Destnazioni conlraftate specificamente dal G di rif ko Fonco progressicni o produtivia 0 73261
bolaks Fondo progreasioni & produtihita i T35
Poste temporaneamente allocate all'esterno del Fondo
Dastinazioni temporaneamente allocate alfesterno del Fondo
PROGRESSION! ORIZZOMTALI & CARICO DEL BELANCID IMPIEGHI 12764
boiste Destinazioni iemparaneameants slocals silesieme del Fonca Pasie ismporaneaments esterma Fonca iy 12,761
talale Posls emparansamante esierna Fonda i 12761
Fondo per la retribuzione di posizione e di risultato EP
Dastinazioni mon contratiate specificamente dal C| di nf-to
RETRIBUZIONE T POSIZICNE a 18500
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa :

Importo di competenza

Costituzione Destinazione
RETRIBUZIONE DI RISLILTATO o] 5.657
talzle Destinazion] ron contrattale specificamants del G dl .o Fando pesizione e risuftalo EF"E 1} 25.057
teventuali) Destinazioni ancora da regolare
RISDRSE ANCORA DA CONTRATTARE 0 L3
toiale (evenivali} Deslinaron ancora da regolare Fonde posizicne e risulialc EP o 621
ietale Fando posizione ¢ risultalo EP o 5,676
Totale 111.700 111.700
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SOTTOSCRIZIONE DELL'ORGANO DI CONTROLLO
Con la sottoscrizione I'organo di controllo attesta la verldicitd delle informazioni fornite dall’istituzione nella presente scheda,

Con la certificazione positiva del contratto integrativo annuale, | revisori attestano che:

# gli smerd della contrattazione integrativa sono staci previstcd megli strumenci di programeazricoes dell'Isticuzicnes fart, 40, come 1, d.Igs. n. 1685/3001)
rd n=lia definizions delle riscrse che Fipanziano 11 fonda indleate in cabella 25, 1'Istdturione 51 & accenuta ai vincold fissaci dal OONE

7 nellrutiligro delle risores indicate in takalla 185,

l'Teeicusiond ha rigpaccacs i wigecoll di descinazions fissarci dal CONL

Firma del Presidente del collegio dei revison
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Macrocategoria DIRIGENTI DI 2* FASCIA

FONDO: LE DOMANDE SEGUENTI SONO RELATIVE AL FONDO COMUNICATO IN TABELLA 15

|Data atto costituzione Fondali per la contrattazione integrativa 2014: 14/10/2013
Data della certificazione positiva dei revisor dei conti dell'accordo annuale: 14/10/2013
IData entrata in vigore dell'Accordo annuale vigente: 01/01/2014
FONDO 2010 (CORRISPCMNDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 CONTO ANNUALE DEL 2010) 28663
FONDO ANNO CORRENTE (CORRISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 DEL PRESENTE CONTO ANNUALE) 28663
(EVENTUALE) PERCENTUALE DI RIDUZIONE PROPORZIONALE A QUELLA DEL PERSONALE Al SENSI ART. 8 C. 2-BIS

SECONDA PARTE (NB NON INSERIRE IL SEGNO *-")

QUOTE FONDO 2010 NON ASSOGGETTATE Al VINCOLI EX ART. 8 C. 2-BIS L. 122/2010 (ES. ECONOMIE, CONTO TERZI, +
PROGETTAZIONI ECC.)

QUOTE FONDO ANNO CORRENTE NOMN ASSOGGETTATE Al VINCOLI EX ART. 8 C. 2-BIS L. 122/2010 (ES. ECONOMIE, +
CONTO TERZ], PROGETTAZIONI ECC.)

VALORE MASSIMO TEORICO FONDO ANNO CORRENTE NEL RISPETTO DELL'ART, 9 C. 2-BIS L. 122/2010 28663

CALCOLO DELLA COERENZA ANNO CORRENTE CON MASSIMO TEORICO

1

Il valore esposto alla domanda 3, pari a 28683 euro, risulta coerente con il valore massimo teorico calcolato alla domanda 7 {euro 28663)

POSIZIONI NELL' ANNO DI RILEVAZIONE

LE FASCE INDIVIDUATE DALL'ISTITUZIONE SONC SUPERIORI A 47

NO
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CORRENTE

INDICARE IL NUMERO DI POSIZIONI COPERTE AL 31.12 PER CIASCUNA FASCIA ED IL N.Posizioni Valore
CORRISPONDENTE VALORE UNITARIO DELLA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE:

1 10000
RISULTATO
LE RETRIBUZIONI DI RISULTATO SONO CORRELATE ALLA VALUTAZIONE DELLA PRESTAZIONE DE! DIRIGENTI? sl
SONO UTILIZZATI INDICATORI DI RISULTATO ATTINENTI ALL'UFFICIO O ALLATENEQ NEL SUO COMPLESSO PER LA NO
VALUTAZIONE DELLA RETRIBUZIONE DI RISULTATO?
SONO UTILIZZATI GIUDIZI DEL NUCLEQ Di VALUTAZIONE O DI ALTRO ANALOGO ORGANISMO PER LA VALUTAZIONE sl
DELLA RETRIBUZIONE DI RISULTATO?
SONO UTILIZZATI Al FINI DELLA VALUTAZIONE DEI DIRIGENTI MECCANISMI DI CONFRONTO CON LE PERFORMANCE NO
DI ALTRI ENTI ("BENCHMARKING")?
IMPORTO TOTALE DELLA PREMIALITA EFFETTIVAMENTE EROGATA CON RIFERIMENTO AL FONDO DELL'ANNUALITA 4431

FONDO DELL'ANNUALITA CORRENTE

IMPORTO TOTALE DELLA PREMIALITA NON EROGATA A SEGUITO DI VALUTAZIONE NON PIENA CON RIFERIMENTO AL

Commento dell'organo di controllo :
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

FONDO: LE DOMANDE SEGUENTI SONO RELATIVE AL FONDO COMUNICATO IN TABELLA 15

(Data atto costituzione Fondoli per la contrattazione integrativa 2014:

14/10/2013

|Data della certificazione positiva dei revisori dei conti dell'accordo annuale:

13/11/2013

Data entrata in vigore dell'Accordo annuale vigente:

01/01/2014

ANMNUALITA PIU RECENTE PER LA QUALE RISULTA COSTITUITO E CERTIFICATO IL FONDO/I PER LA
CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA:

2015

FONDO 2010 PTA + EP + TEMP ESTERNE AL FONDO (CORRISPONDE AL TOTALE DELLE TABELLE 15 CONTO ANNUALE
DEL 2010)

111700

FONDO ANNO CORRENTE PTA + EP + TEMP ESTERNE AL FONDO (CORRISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 DEL
PRESENTE CONTO ANNUALE)

111700

(EVENTUALE) PERCENTUALE DI RIDUZIONE PROPORZIONALE A QUELLA DEL PERSONALE Al SENSI ART. 9 C, 2-BIS
SECONDA PARTE (NB NON INSERIRE IL SEGNO "-"}

QUOTE FONDO 2010 PTA + EP NON ASSOGGETTATE Al VINCOLI EX ART, 9 C. 2-BIS L. 122/2010 (SEGNQ "+";
ECONOMIE, CONTO TERZI, PROGETTAZIONI| ECC. / SEGNO "-": ES. DECURTAZIONI PER RECUPERI)

QUOTE FONDO ANNO CORRENTE PTA + EP NON ASSOGGETTATE Al VINCOLI EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/2010 (SEGNO
"+". ECONOMIE, CONTO TERZI, PROGETTAZIONI ECC. / SEGNO "-": ES. DECURTAZIONI PER RECUPERI)

VALORE MASSIMO TECRICO FONDO ANNO CORRENTE NEL RISPETTO DELL'ART. 9C. 2-BIS L. 122/2010)

111700

ICALCOLO DELLA COERENZA ANNO CORRENTE CON MASSIMO TEORICO
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Il valore esposto alla domanda 3. pari a 111700 euro, risulta coerente con il valore massimo teorico calcolato alla domanda 7 (euro 111700)
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POSIZIONI NELL' ANNO DI RILEVAZIONE

NUMERC POSIZION| E FUNZIONI ART. 81 CC, 1 E 3 CCNL 2006-09 IN ESSERE AL 31,12 19
DI CUI N. POSIZIONI E FUNZIONI CATEGORIA D IN ESSERE AL 31.12 12
DI CUI N. POSIZION| E FUNZIONI CATEGORIA C IN ESSERE AL 31.12 3
VALORE MEDIO UNITARIO NELL'ANNO CORRENTE DELL'INDENMITA DI RESPONSABILITA ART, 81 CCNL 2008-09 1456
L'AFFIDAMENTO DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE E AVVENUTO TRAMITE PROVVEDIMENTO DEL DIRIGENTE? Sl
TRAMITE PROVVEDIMENTO DELL'ORGANO DI VERTICE? MO
ATTRAVERSO UN BANDO ED UNA SUCCESSIVA PROCEDURA COMPARATIVA? NO
SULLA BASE DI ALTRI FATTORI? NO
DETTAGLIO DELLE POSIZIONI EP IN ESSERE AL 31.12 N.Posizioni Valore
1 2000
1 10500
PROGRESSIONI ORIZZONTALI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE
E' STATA PREVENTIVAMENTE VERIFICATA LA SUSSISTENZA DEL REQUISITO DI CUI ALL'ART. 79, C. 2 DEL CCNL Sl

16/10/08 Al FINI DELLE PROGRESSION| ECONOMICHE?
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ANNUALE SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE

E' STATA RISPETTATA LA DISPOSIZIONE DI CUI ALL'ART. 9, COMMA 21, D.L. 78/20107 Sl
NELL'AMBITO DELLE PROCEDURE PER LE PROGRESSION| ORIZZONTALI DELL'ANNG, QUANTI SONO STATI | 13
DIPENDENTI CHE VI HANNO CONCORSO?

PROGRESSIONI ORIZZONTALI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE (LE PERCENTUALI VANNO CALCOLATE CON RIFERIMENTO

AL TOTALE DEI DIPENDENT| DELL' AREA | CATEGORIA / FASCIA AL 31/12 DELL'ANNO PRECEDENTE)

AREA B/ CATEGORIA B / FASCIA Il

NUMERO PROGRESSIONI 1
PERCENTUALE 100
AREA C /| CATEGORIA C/ FASCIA NI

NUMERO PROGRESSIONI 2
PERCENTUALE 100
AREA D/ CATEGORIA D

NUMERO PROGRESSIONI 5
PERCENTUALE 100
AREA EP

NUMERO PROGRESSION| 2
PERCENTUALE 100
PRODUTTIVITA' REGOLATA DALL' ACCORDO ANNUALE SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE

IMPORTO TOTALE DESTINATO AL MERITO E PRODUTTIVITA INDIVIDUALE PTA CHE Sl DESUME DALL'ACCORDO 25000
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IMPORTO TOTALE DESTINATO ALLA PRODUTTIVITA COLLETTIVA PTA CHE SI DESUME DALL'ACCORDO ANMNUALE

SULL'UTILEZZO DELLE RISORSE

IMPORTO TOTALE DESTINATO AL MERITO E PRODUTTIVITA INDIVIDUALE B-C-D CHE S| DESUME DALL'ACCORDO 25000
ANNUALE SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE |

IMPORTO TOTALE DESTINATO ALLA RETRIBUZIONE DI RISULTATO EP CHE S| DESUME DALL'ACCORDO ANNUALE 5700
SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE

IMPORTO TOTALE DELLA PREMIALITA EP EFFETTIVAMENTE EROGATA CON RIFERIMENTO AL FONDO 4873
DELL'ANNUALITA CORRENTE

IMPORTO TOTALE DELLA PREMIALITA EP NON EROGATA A SEGUITO DI VALUTAZIONE NON PIENA CON RIFERIMENTO 847
AL FONDO DELL'ANNUALITA CORRENTE

Commento dell'organe di controllo :
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SOTTOSCRIZIONE DELL'ORGANO DI CONTROLLO
Con [a sottoscrizione I'ergano di contrello attesta la veridicita delle informazioni fornite dall'istituzione nella presente scheda,

Con la certificazlone positiva del contratto integrative annuale, i revisori attestano che:

7 gli sneri della concraccagicons (ntegraciva seno stacd previscd regli strunenti J&f programmaziona dell 'Ieeituricns fart. 45, comva I, d. a5, n. I&55/3001)

P aglia definirione delle risorse che Finanziano il fondo fndicabs in tabeila 48, lvIsticurdone s & atcenuta ad vipseld fissaci dal ©owh

P onell'utilizzo delle risorse indicace in tabella 15, 1'Iecituricns ha rilagattato 1 vincold df descinszicne fisaaci dal CONL

Firma del Presidente del collegio dei revisori
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