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IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

VISTA la Delibera del Consiglio Direttivo PROT IMT n. 04272(76)04.08.17 con la quale la Dott.ssa Alessia
Macchia & designata quale Direttore Amministrativo della Scuola IMT, con decorrenza dal 1 luglio 2017 per la
durata di anni tre;

VISTO lo Statuto della Scuola IMT Alti Studi Lucca, emanato con Decreto Direttoriale n.
02715(206).1.2.20.09.11, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale - Serie Generale- n. 233 del 6 ottobre 2011;

VISTO it D. Lgs 19/2012 “Valorizzazione deli’efficienza delle universitd e conseguente introduzione di
meccanismi premiali nella distribuzione di risorse pubbliche sulla base di criteri definiti ex-ante anche
mediante la previsione di un sistema di accreditamento periodico delle universita e la valorizzazione della
figura dei ricercatori a tempo indeterminato non confermati al primo anno di attivita a norma dell‘articolo 5,
comma 1, lettera a), della legge 30 dicembre 2010, n. 2407;

VISTO il DM 45/2013 “Regolamento recante modalita di accreditamento delle sedi e dei corsi di dottorato e
criteri per la istituzione dei corsi di dottorato da parte degli enti accreditati”;

VISTO il DM 439/2013, "Accreditamento iniziale e periodico delle Scuole Superiore a Ordinamento Speciale”;

VISTA la Nota ministeriale Prot. n. 0011677 del 14/04/2017 “Linee guida per |'accreditamento dei corsi di
dottorato”;

RAVVISATA la necessitd di sviluppare un percorso di formazione per il personale deila Scucla IMT Alti Studi
Lucca in materia di accreditamento che analizzi altresi le procedure di accreditamento e di assicurazione
della qualita di realta di grandi dimensioni;

TENUTO CONTO CHE allo stato attuale non € possibile far fronte, con le competenze proprie del personale
tecnico amministrativo in servizio, allo svolgimento delle attivita previste per I'espletamento dell'incarico in
questione e occorre potersi avvalere della competenza ed esperienza professionale specifica di un esperto
nella materia di assicurazione della qualita;

CONSIDERATO CHE il dott. Tommaso Bellandi, Esperto in sicurezza e qualita delle cure, comunicazione ed
ergonomia in ambito sanitario UOC Sicurezza del Paziente, Staff Direzione Generale - Azienda USL Toscana
Nordovest, possiede le caratteristiche professionali necessarie per lo svolgimento delle attivita sopracitate;

TENUTO CONTO della pluriennale esperienza del dott. Tommaso Bellandi in materia di politiche della
qualita e di accreditamento di strutture complesse;

VISTO il "Regolamento sugli incarichi e sui rapporti di lavoro in ambito amministrativo” emanato con
Decreto Direttore PROT. IMT 01823(184).1.3.19.05.14 e nello specifico l'art.41 comma 3 lettere b) e c),
prevede la possibilita di assegnare incarichi di lavoro autonomo senza il ricorso alla procedura di valutazione
comparativa;
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CONSIDERATO CHE per lo svolgimento di suddetta attivita, si prevede un impegno di una giornata
dedicata alla formazione;

CONSIDERATO che per lintera prestazione si prevede un compenso lorde complessivo di € 200
(duecento/0Q) omnicomprensivo;

ACCERTATA la disponibilita sul capitolo CA.04.43,18.16 — Formazione al personale

DISPONE

1. L'affidamento di un incarico di prestazione di lavoro autonomo occasionale al dott. Tommaso
Bellandi avente ad oggetto:

“Intervento nell'ambito della giornata di formazione: Sistem/ di qualita in realta complesse”,
2. La prestazione si svolgera il giorno 7 marzo 2019,

3. 1l compenso della prestazione ammonta a € 200 (lordo prestatore) ritenute di legge a carico del
prestatore incluse, ed & onnicomprensivo di qualsiasi ulteriore spesa che il prestatore sosterra in
ordine all’esecuzione dell'incarico.

4, La liquidazione del corrispettivo verra effettuata al termine della prestazione, previo ricevimento
della nctula per prestazione occasionale da parte del prestatore
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Scuola IMT Afti/Studi ucca
Dott.ssa



