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IL RETTORE 
 

VISTO lo Statuto della Scuola IMT Alti Studi Lucca, emanato con Decreto Direttoriale n. 

05973(214).I.2.02.07.19, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale, Serie Generale - n. 163 del 13 luglio 2019, 

modificato con Decreto Direttoriale n. 03610(160).I.2.22.04.21 pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale, Serie 

Generale, n. 108 del 7 maggio 2021 e con Decreto Direttoriale n. 04794(145).I.2.22.04.22 - Pubblicato sulla 

Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana – Serie Generale – n. 105 del 6 maggio 2022; 

VISTO il decreto MUR prot. n. 1165 del 7 agosto 2024 con il quale il Prof. Lorenzo Casini è nominato 

Rettore della Scuola IMT Alti Studi Lucca per la durata di tre anni a decorrere dal 1° novembre 2024; 

VISTA la Legge 30 dicembre 2010, n. 240, “Norme in materia di organizzazione delle Università, di 

personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità e l’efficienza del 

sistema universitario” e ss.mm.ii.; 

VISTO il D.lgs. 11 aprile 2006, n. 198 “Codice delle pari opportunità tra uomo e donna, a norma dell'articolo 

6 della legge 28 novembre 2005, n. 246”; 

VISTO il D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 

amministrazioni pubbliche” e, in particolare, l’articolo 7; 

VISTO l’articolo 1, comma 303, lettera a), della Legge di bilancio per l’anno 2017 che stabilisce che i 

contratti di cui all'articolo 7, comma 6, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, stipulati dalle 

università statali non sono soggetti al controllo preventivo previsto dall'articolo 3, comma 1, lettera f-bis), 

della Legge 14 gennaio 1994, n. 20; 

VISTO il “Regolamento sugli incarichi e sui rapporti di lavoro in ambito didattico e scientifico” emanato con 

Decreto Direttoriale n. 04314(388).I.3.03.12.14 del 3 dicembre 2014; 

CONSIDERATO che la Scuola IMT garantisce parità e pari opportunità tra uomini e donne per l'accesso al 

lavoro ed il trattamento sul lavoro; 

VISTO l’accordo attuativo “Benessere acustico e rischio ascolto in rumore” (Benessere acustico) stipulato tra 

Scuola IMT, Intesa Sanpaolo S.p.A. e Intesa Sanpaolo Innovation Center S.p.A. nell’ambito dell’Accordo 

quadro di ottobre 2022; 

PRESO ATTO della necessità, per le esigenze del progetto Benessere Acustico, cod. P0326, CUP 

D67G23000360007, di individuare un collaboratore per un’attività di supporto alla ricerca avente ad oggetto 

il reclutamento e la raccolta dati in bambini dai 12 mesi in su presso il Bicocca Child&BabyLab - Università 

degli Studi Milano Bicocca; 

CONSIDERATA la nota del Dott. Davide Bottari del 27 ottobre 2025 con la quale è stato proposto 

l’affidamento del suddetto incarico quale Research Assistant alla dott.ssa Ilenia Mastroianni;  

RITENUTO CHE il profilo della dott.ssa Ilenia Mastroianni sia pienamente centrato per lo svolgimento del 

predetto incarico possedendo la stessa una formazione nell’ambito delle neuroscienze cognitive dello 

sviluppo, una pluriennale esperienza di ricerca nel reclutamento e mantenimento dei partecipanti (neonati, 

bambini e famiglie) attraverso campagne di contatto dedicate e aggiornamento dei database ed operando a 

Milano presso la sede di svolgimento dei precitati studi sperimentali, come risulta dal relativo curriculum 

vitae; 

CONSIDERATO CHE l’incarico in oggetto quale Research Assistant si esaurisce in una sola azione o 

prestazione, caratterizzata da un rapporto “intuitu personae”, che consente il raggiungimento del fine e che 

comporta per sua stessa natura una spesa equiparabile ad un rimborso spese; 

ACCERTATA la disponibilità finanziaria del progetto Benessere Acustico, cod. P0326, CUP 

D67G23000360007; 

VISTO lo stanziamento sulla voce CA.04.41.10.02 - Prestazioni di lavoro autonomo; 

 

DECRETA 
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di conferire alla dott.ssa Ilenia Mastroianni, nata a Lamezia Terme (CZ) il 20/07/1999, C.F. 

MSTLNI99L60M208K, un incarico quale Research Assistant con le seguenti specifiche: 

 

Tipo di Contratto: contratto di lavoro autonomo occasionale 

 

Durata: 6 mesi 

 

Oggetto del contratto: reclutamento e raccolta dati in bambini dai 12 mesi in su presso il Bicocca 

Child&BabyLab - Università degli Studi Milano Bicocca; 

 

Compenso lordo: € 4.500,00 (quattromilacinquecento/00) a valere sul fondo del progetto Benessere 

Acustico, cod. P0326, CUP D67G23000360007 

 

Allegato: Curriculum Vitae della dott.ssa Ilenia Mastroianni 

 

 
Lucca, data della firma digitale 

 

 
Lorenzo Casini 

Rettore 
Scuola IMT Alti Studi Lucca 

(firmato digitalmente) 



ESPERIENZA LAVORATIVA

 Bicocca Child&BabyLab - Università degli Studi Milano Bicocca 

Lab Manager 

[ 03/2025 – Attuale ] 

Responsabile della gestione e del coordinamento delle attività del Bicocca Child & Baby Lab, con focus sul
reclutamento e il mantenimento dei partecipanti (neonati, bambini e famiglie) attraverso campagne di contatto
dedicate e aggiornamento dei database del laboratorio. Tra le principali responsabilità rientrano inoltre la
pianificazione delle sessioni sperimentali, la manutenzione delle attrezzature di ricerca e il coordinamento di studenti
e personale di supporto nelle attività quotidiane di laboratorio.

 Università degli Studi di Milano-Bicocca 

Research Assistant 

[ 01/07/2024 – 31/10/2024 ] 

Collaborazione a studi nell’ambito del progetto di ricerca “Leibnizdream”, finanziato dall'European Research Council
(ERC), volto a indagare i processi di acquisizione e lo sviluppo del linguaggio nei bambini. L’obiettivo è approfondire la
comprensione dei meccanismi di funzionamento e acquisizione del linguaggio.
L'attività di ricerca ha incluso la gestione e l'organizzazione di database relativi ai dati raccolti durante il progetto; la
codifica dei dati linguistici; il testing su bambini di età scolare per la raccolta di dati sperimentali; la gestione del
materiale di ricerca, inclusa la preparazione delle risorse per gli studi.

 Spazio Aperto Servizi – Milano, Italia 

Città: Milano | Paese: Italia 

Educatrice Scolastica 

[ 15/11/2024 – Attuale ] 

Assistenza nello sviluppo di competenze socio-emotive e comportamentali, adattando le strategie educative alle
esigenze individuali. Lavoro con bambini e ragazzi che presentano disturbi del neurosviluppo, come l'autismo, per
favorire il loro benessere psicofisico, scolastico e il processo di integrazione.

 Cooperativa Sociale Coesa – Milano, Italia 

Città: Milano |  Paese: Italia 

Educatrice Scolastica 

[ 11/2023 – 06/2024 ] 

Assistenza nello sviluppo di competenze socio-emotive e comportamentali, adattando le strategie educative alle
esigenze individuali. Lavoro con bambini e ragazzi che presentano disturbi del neurosviluppo, come l'autismo, per
favorire il loro benessere psicofisico, scolastico e il processo di integrazione.

Ilenia Mastroianni 
Nazionalità: Italiana  Data di nascita: 20/07/1999   

 

Numero di telefono: (+39) 3339894806 

Indirizzo e-mail: ilenia.mastroianni1@gmail.com 

Abitazione: Via Monte Podgora 144 C/O Galasso-Sbano, 20099 Sesto San Giovanni (Italia) 

mailto:ilenia.mastroianni1@gmail.com


ESPERIENZE DI RICERCA 

[ 12/2023 – 02/2025 ] 
Frequentatrice Laureata Volontaria Bicocca Child&Baby Lab 

Collaborazione volontaria nell’ambito di studi sulle neuroscienze cognitive dello sviluppo.

Principali attività svolte:

• Reclutamento dei partecipanti (bambini in età pre-scolare, scolare e adulti) attraverso materiale informativo e
gestione delle comunicazioni;

• Raccolta dati tramite software come Qualtrics;
• Codifica e analisi dei dati utilizzando software statistici (SPSS, Jamovi, R);
• Redazione di rapporti di ricerca basati sui risultati ottenuti;
• Supervisione di studenti nella preparazione e stesura delle tesi di laurea magistrale.

[ 12/2023 – Attuale ] 
Collaborazione di Ricerca Internazionale 

Prof. Shawn Geniole e Prof. Valentina Proietti, University of Fraser Island, Canada

Progetti di ricerca:

• 'The use of threat-related information into the decision-making process in pregnantwomen’ 
• 'The relation betweentrust impressions from faces and social behaviorin children’

Attività svolte:

• Programmazione di questionari e protocolli sperimentali su Qualtrics;
• Inserimento, gestione e analisi dati tramite SPSS, Jamovi e R;
• Stesura di rapporti di ricerca e sintesi dei risultati;
• Presentazione dei risultati a conferenze scientifiche (AIP 2024, Sezione di Psicologia Sperimentale).

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Prova Pratico-Valutativa Alla Professione di Psicologo 
Università degli Studi Cattolica Del Sacro Cuore 

Abilitazione alla professione ottenuta il 11/07/2024

Master Psicodiagnostica 
A.R.P. Associazione per la Ricerca in Psicologia Clinica [ 11/2024 – Attuale ] 

Acquisizione di conoscenze teoriche e competenze pratiche in campo di assessment e testing psicologico.
Strumenti affrontati ad oggi: WISC-V, WAIS-IV, WMS, BAS-3, PAI.

Tirocinante Post-Laurea 
ARP- Associazione Per la Ricerca in Psicologia Clinica [ 10/2023 – 09/2024 ] 

Città: Milano |  Paese: Italia 

-Partecipazione alle discussioni dei casi in carico ai diversi Servizi con il compito di redigere il verbale delle riunioni
(recorder Servizi: Adolescenti, Test, Anamnesi, Disturbi Alimentari, Trauma, Tutoring DSA)
- Ascolto di audio-registrazioni di colloqui clinici e discussione con il clinico di riferimento
- Partecipazione al Progetto FoodNet



Altre lingue: 

inglese 
ASCOLTO C1  LETTURA B2  SCRITTURA B2  

PRODUZIONE ORALE B2  INTERAZIONE ORALE B2  

Laurea Magistrale in Psicologia Clinica e Neuropsicologia nel Ciclo di Vita 
Università degli Studi Milano-Bicocca [ 10/2021 – 10/2023 ] 

Città: Milano |  Paese: Italia |  Voto finale: 109/110 |  Tesi: Percezione dei Volti e Comportamenti di Condivisione e
Contrattazione in Gravidanza: Uno studio sperimentale su due gruppi di donne. 

Lo studio sperimentale mirava ad esplorare l’elaborazione di stimoli sociali attraverso la percezione dei volti e i
comportamenti relazionali, con particolare attenzione al processo decisionale. Questo lavoro approfondisce i
meccanismi cognitivi e sociali alla base dell’elaborazione degli stimoli, in quanto la gravidanza rappresenta un
momento cruciale in cui gli stimoli sociali diventano particolarmente salienti, al fine di garantire maggiore protezione
alla propria prole.

Attività svolte: gestione delle diverse fasi della ricerca, tra cui definizione degli obiettivi della ricerca, reclutamento,
programmazione e testing tramite qualtrics, gestione e analisi dati e redazione dell'elaborato.

Relatrice: Prof.ssa Viola Macchi Cassia
Seconda Relatrice: dott.ssa Valentina Silvestri

Laurea Triennale in Scienze e Tecniche Psicologiche 
Università degli Studi Milano-Bicocca [ 10/2018 – 07/2021 ] 

Città: Milano |  Paese: Italia |  Voto finale: 108/110 |  
Tesi: Emozioni Collettive: Analisi e Implicazioni del fenomeno 

- Relatrice: Prof.ssa Chiara Volpato

Tirocinante Pre-Laurea 
Cooperativa Sociale "LaFucina" [ 10/2020 – 02/2021 ] 

Città: Milano |  Paese: Italia 

-Partecipazione ad equipe di progettazione
-Collaborazione al progetto di orientamento “Orientarsi al Futurho”
-Supporto in interviste semi-strutturate

COMPETENZE LINGUISTICHE 

Lingua madre: italiano 

Livelli: A1 e A2: Livello elementare B1 e B2: Livello intermedio C1 e C2: Livello avanzato

COMPETENZE 

Padronanza del Pacchetto Office (Word Excel PowerPoint ecc) /  Qualtrics /  Software Analisi Statistica SPSS /
Software analisi dati (R) /  Capacità di utilizzo del software statistico Jamovi 

RETI E AFFILIAZIONI 

[ 05/2024 – Attuale ] 
AIP (Associazione Italiana Psicologia) Socio Affiliato - Sezione Psicologia Sperimentale 



PUBBLICAZIONI E PARTECIPAZIONI A CONVEGNI 

Mastroianni, I., Silvestri, V., Arioli, M., Proietti, V., Geniole, S. &. Macchi Cassia, V. (2024). Perinatal influences
on threat-cues processing in decision-making Congresso Nazionale AIP- Sezione Psicologia Sperimentale.
Noto, Settembre 2024 

Arioli, M., Consales, A., Savoldi, M., Mastroianni, I., Gianni, M. L., Colombo, L., Giovannini, N., ... & Macchi
Cassia, V. Exploring shared and unique benefits of passive and active prenatal intervention protocols on
maternal well-being and neonatal outcomes: A combined qualiquantitative approach. Frontiers in
Psychology, 16, doi: 10.3389/fpsyg.2025.1553946 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi dell’art. 13 d. lgs. 30 giugno 2003 n. 196 - “Codice in materia di
protezione dei dati personali” e dell’art. 13 GDPR 679/16 - “Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali”. 
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