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Decreto del Rettore

SCUOLA Ufficio: Risorse Umane e Organizzazione
l MT ALTI STUDI Responsabile: Lara Bertoncini
LUCCA Autore: Emilia Spinetti

Classificazione VII.16

IL RETTORE

VISTO Ilo Statuto della Scuola IMT Alti Studi Lucca, emanato con Decreto Direttoriale n.
05973(214).1.2.02.07.19, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale, Serie Generale - n. 163 del 13 luglio 2019,
modificato con Decreto Direttoriale n. 03610(160).1.2.22.04.21 pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale, Serie
Generale, n. 108 del 7 maggio 2021 e con Decreto Direttoriale n. 04794(145).1.2.22.04.22 - Pubblicato sulla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana — Serie Generale — n. 105 del 6 maggio 2022;

VISTO il decreto MUR prot. n. 1165 del 7 agosto 2024 con il quale il Prof. Lorenzo Casini € nominato
Rettore della Scuola IMT Alti Studi Lucca per la durata di tre anni a decorrere dal 1° novembre 2024;

VISTA la Legge 30 dicembre 2010, n. 240, “Norme in materia di organizzazione delle Universita, di
personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e I'efficienza del
sistema universitario” e ss.mm.ii.;

VISTO il D.Igs. 11 aprile 2006, n. 198 “Codice delle pari opportunita tra uomo e donna, a norma dell'articolo
6 della legge 28 novembre 2005, n. 246";

VISTO il D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull’'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche” g, in particolare, 'articolo 7;

VISTO l‘articolo 1, comma 303, lettera a), della Legge di bilancio per I'anno 2017 che stabilisce che i
contratti di cui all'articolo 7, comma 6, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, stipulati dalle
universita statali non sono soggetti al controllo preventivo previsto dall'articolo 3, comma 1, lettera f-bis),
della Legge 14 gennaio 1994, n. 20;

VISTO il "Regolamento sugli incarichi e sui rapporti di lavoro in ambito didattico e scientifico” emanato con
Decreto Direttoriale n. 04314(388).1.3.03.12.14 del 3 dicembre 2014;

CONSIDERATO che la Scuola IMT garantisce parita e pari opportunita tra uomini e donne per l'accesso al
lavoro ed il trattamento sul lavoro;

PRESO ATTO della necessita di individuare un collaboratore per un‘attivita di ricerca avente ad oggetto la
raccolta dati presso I'Open Lab della Scuola IMT e, in particolare, la conduzione di esperimenti mediante
elettroencefalografia (EEG) per la misurazione della sincronizzazione cerebrale con stimolazioni continue
tattili e con stimolazioni uditive o visive;

CONSIDERATA la nota del Dott. Davide Bottari del 28 aprile 2025 con la quale € stato proposto
I'affidamento di un incarico quale Research Assistant alla dott.ssa Lisa Cecconi;

RITENUTO CHE il profilo della dott.ssa Lisa Cecconi sia centrato per la predetta attivita avendo la stessa
una formazione in ambito clinico psicologico ed esperienza nella raccolta di dati EEG e quindi le competenze
e l'esperienza necessarie per I'espletamento del suddetto incarico;

CONSIDERATO CHE lincarico in oggetto quale Research Assistant si esaurisce in una sola azione o
prestazione, caratterizzata da un rapporto “/ntuitu persona€’, che consente il raggiungimento del fine e che
comporta per sua stessa natura una spesa equiparabile ad un rimborso spese;

VISTO I|'accordo quadro di collaborazione tra Intesa Sanpaolo SpA e la Scuola IMT Alti Studi Lucca
sottoscritto in data 10 ottobre 2022 che prevede la stipula di singoli accordi attuativi di ricerca collaborativa
per la definizione di attivita di specifici progetti di ricerca applicata collaborativa o commissionata nell'ambito
delle attivita del laboratorio tematico sulle neuroscienze - NS LAB;

VISTO |'accordo attuativo “Benessere acustico e rischio ascolto in rumore” (Benessere acustico) stipulato tra
Scuola IMT, Intesa Sanpaolo SpA e Intesa Sanpaolo Innovation Center S.p.A nell'ambito dell’Accordo quadro
di ottobre 2022;

ACCERTATA la disponibilita finanziaria del progetto Benessere Acustico, cod. P0326, CUP
D67G23000360007;

VISTO lo stanziamento sulla voce CA.04.41.10.07 Co.co.co scientifiche e di supporto alla ricerca;

DECRETA

di conferire alla dott.ssa Lisa Cecconi, nata a Lucca il 01/01/2001, un incarico quale Research Assistant con
le sequenti specifiche:

Tipo di Contratto: contratto di lavoro autonomo
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Durata: 3 mesi

Oggetto del contratto: raccolta dati presso I'Open Lab della Scuola IMT e, in particolare, la conduzione di
esperimenti mediante elettroencefalografia (EEG) per la misurazione della sincronizzazione cerebrale con
stimolazioni continue tattili e con stimolazioni uditive o visive

Compenso lordo: € 1.500,00 (millecinquecento/00) a valere sul fondo del progetto Benessere Acustico,
cod. P0326, CUP D67G23000360007

Allegato: Curriculum Vitae della dott.ssa Lisa Cecconi

Lucca, data della firma digitale

Lorenzo Casini
Rettore
Scuola IMT Alti Studi Lucca
(firmato digitalmente)



LISA
CECCONI

CURRICULUM VITAE

Data di nascita / 01/01/2001 Eta/23
Luogo di nascita/ LUCCA (LU)
Cittadinanza / Italiana

Via martin luther king 1, 56021
CASCINA (P

Via martin luther king 1, 56021
CASCINA (P

ID/5658491 aggiornato al 30/09/24

M lisina01@gmail.com
Qe +39 3470693756

CONOSCENZE LINGUISTICHE sl curopess

Mmoo

INGLESE

DISCRETA B1 B1 B1 B1 B1
SPAGNOLO

LIMITATA A2 A2 A2 A2 A2

COMPETENZE DIGITALI

DigComp

Alfabetizzazione su informazioni e dati
Comunicazione e collaborazione
Creazione di contenuti digitali

Sicurezza
Risolvere problemi

PROSPETTIVE FUTURE E LAVORO
CERCATO

INTENZIONE PROSEGUIMENTO STUDI: Si
Scuola di specializzazione post-laurea

SETTORE ECONOMICO: 1. sanita' ' 2.
istruzione, formazione, ricerca e sviluppo

AREA PROFESSIONALE: 1. risorse umane,
formazione

PROVINCIA PREFERITA: 1. PISA /2. LUCCA
DISPONIBILITA A TRASFERTE: No

DISPONIBILITA A TRASFERIRSI ALL'ESTERO:
No

Tirocinante

PERIGNANO (P1)
10/2024 - OGGI

Tirocinante

Ricerca, selezione e/o
somministrazione di lavoro
LUCCA (LU)

02/2024 - 07/2024

Servizio Civile

Sanita’
NAVACCHIO (PI)
05/2022 - 05/2023

altre informazioni

1

LAUREA MAGISTRALE
2022 - 2024

UNIVERSITA
DI P1sA

dal 1994 Consorzio Interuniversitario

Desidero applicare le conoscenze acquisite durante il mio
percorso di laurea in un contesto lavorativo stimolante, ricoprendo
ruoli che mi offrano maggiore autonomia e responsabilita.
Ambisco ad arricchire il mio bagaglio di esperienze attraverso
nuove opportunita, che mi permettano di mettermi alla prova in
ambiti diversi e di sviluppare ulteriormente le mie abilita.

ESPERIENZE DI LAVORO/STAGE

Principali attivita e responsabilita: Le principali attivita che svolgero
includono 'osservazione delle sedute, la somministrazione di
specifici test psicologici e lo studio approfondito dei test e delle
cartelle cliniche.

Competenze e obiettivi raggiunti: Gli obiettivi includono
approfondire le modalita operative e le caratteristiche dei servizi
per il neurosviluppo, studiare la sfera affettivo-relazionale,
I'apprendimento e il linguaggio, conoscere i principali test
diagnostici e apprendere le tecniche di conduzione
dell'osservazione diagnostica.

Assunto come: stagista/tirocinante - stage/tirocinio postlaurea |
Area aziendale: risorse umane, formazione

Principali attivita e responsabilita: Prevalentemente, ho partecipato
ad un’attivita di laboratorio in cui ho condotto la raccolta dati
utilizzando elettroencefalografia (EEG). L'obiettivo era misurare la
sincronizzazione neurale in risposta a stimolazioni tattili continue.
Inoltre, ho partecipato alla raccolta dati di altri progetti focalizzati
su diverse tipologie di stimolazioni, come quelle uditive e visive.
Competenze e obiettivi raggiunti: Durante il tirocinio, ho sviluppato
competenze nella raccolta di dati EEG, gestendo stimolazioni
multisensoriali, incluse quelle tattili, uditive e visive. Questa
esperienza mi ha permesso di affinare le mie abilita nel lavoro di
squadra e di approfondire la mia comprensione dei processi
neurologici coinvolti nella percezione sensoriale.

Assunto come: stagista/tirocinante - tirocinio durante gli studi |
Durata in ore: 135 | Area aziendale: risorse umane, formazione

Principali attivita e responsabilita: Trasporto sanitario, assistenza e
prenotazione visite sanitarie

Competenze e obiettivi raggiunti: Attraverso questa esperienza
lavorativa ho imparato a lavorare in equipe ed a prestare
assistenza a soggetti anziani e con disabilita. Inoltre, ho acquisito
le competenze di ascolto attivo.

Attivita di volontariato/associazionismo

Attualmente lavora: No
Iscrizione liste di collocamento: Si
Lavoro durante gli studi: Si

ISTRUZIONE

Universita di PISA

Dipartimento di Patologia Chirurgica, Medica, Molecolare e dell'Area
Critica

PSICOLOGIA CLINICA E DELLA SALUTE

LM-51 - Laurea Magistrale in Psicologia

Relatore: Luca Cecchetti

11 presente curriculum vitae contiene informazioni riservate raccolte dal Consorzio Interuniversitario AlmaLaurea. E vietata la riproduzione, parziale o completa e la diffusione a terzi
Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel presente curriculum vitae ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679.


https://www3.almalaurea.it/info/aiuto/lau/manuale/competenze-digitali

LAUREA
2019 - 2022
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S / UNIVERSITA

5| DI PISA

MATURITA SCIENTIFICA
2019

2022 - 2024
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OFFICE AUTOMATION

SOFTWARE APPLICATIVI
PROGRAMMAZIONE

GESTIONE SISTEMI E RET

GESTIONE DATI
GRAFICA E MULTIMEDIA

Eta al conseguimento del titolo: 23 | Durata ufficiale del corso di
studi: 2 anni

Votazione finale: 110/110 con lode

Data di conseguimento: 27/09/2024

Universita di PISA

Dipartimento di Patologia Chirurgica, Medica, Molecolare e dell'Area
Critica

SCIENZE E TECNICHE DI PSICOLOGIA CLINICA E DELLA SALUTE
L-24 - Laurea in Scienze e tecniche psicologiche

Titolo della tesi: Mente e corpo: effetti dello stress sull'alopecia
areata ed approcci psicoterapeutici per il benessere psicologico
dei pazienti. | Relatore: BOGAZZI FAUSTO

Eta al conseguimento del titolo: 21| Durata ufficiale del corso di
studi: 3 anni

Votazione finale: 107/110

Data di conseguimento: 29/09/2022

Voto Diploma: 71/100
Tipo Diploma: diploma italiano

ALTRE ATTIVITA DI FORMAZIONE

Magistrale in psicologia clinica e della Salute
Universita di PISA
Durata: 24 mesi

COMPETENZE INFORMATICHE

Elaborazione testi: (Avanzato) | Fogli elettronici: (Avanzato) |
Software di presentazione: (Intermedio) | Suite da ufficio:
(Intermedio) | Web Browser: (Intermedio)

Utilizzo software CAD: (Base)

Linguaggi di Programmazione: (Base) | Programmazione web:
(Intermedio)

Architetture di rete: (Base) | Sistemi Operativi: (Avanzato)
Sistemi di gestione di database (DBMS): (Base)

(Intermedio)

11 presente curriculum vitae contiene informazioni riservate raccolte dal Consorzio Interuniversitario AlmaLaurea. E vietata la riproduzione, parziale o completa ¢ la diffusione a terzi
Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel presente curriculum vitae ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679.



		2025-05-20T09:08:23+0000
	Casini Lorenzo




